STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA NAUK OGRODNICZYCH

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Polskie Towarzystwo Nauk Ogrodniczych” i zwane jest w dalszej czesci
,» Towarzystwo”, w skrocie PTNO.

§2

Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Siedzibg Towarzystwa jest
Krakow.

§3

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatlajacym na podstawie obowiazujacego
prawa o stowarzyszeniach i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.

§4

Towarzystwo moze powotywac¢ oddzialy podlegajace legalizacji przez wiasciwy terenowy organ
administracji panstwowe;j.

§5

Towarzystwo, po uprzednim uzgodnieniu z Polska Akademia Nauk, moze by¢ czlonkiem krajowych
i zagranicznych stowarzyszen o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

§6

Towarzystwo ma prawo uzywaé pieczeci i odznaki wedtug wzoréw zatwierdzonych przez wilasciwe
organy administracji panstwowe;j.

§7

Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkow.

Rozdzial I1

Cele i srodki dzialania

§8

Celem Towarzystwa jest rozwijanie spotecznej, naukowej, dydaktycznej i1 popularyzatorskiej
dziatalnosci czlonkéw w dziedzinie ogrodnictwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem sadownictwa,
warzywnictwa, kwiaciarstwa, terenéw zieleni, pszczelnictwa a takze upowszechnianie osiggnigé
naukowych i wymiana w tych dziedzinach z uwzglednieniem potrzeb i pozytku dla gospodarki
narodowej.



§9

Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1. Organizowanie posiedzen naukowych, zjazdéow, sympozjow, i kongresow naukowych,
konferencji terenowych.

2. Organizowanie publicznych odczytéw i wyktadow oraz innych form upowszechniania nauki.

3. Organizowanie i prowadzenie prac naukowo-badawczych przez powotane do tego komisje,
zespoty i grupy robocze.

4. Inicjowanie badan w zakresie ogrodnictwa.

5. Organizowanie i poglebianie wspolpracy z pokrewnymi instytucjami i stowarzyszeniami
krajowymi i zagranicznymi.

6. Wspotudziat w opracowaniu i wydawaniu czasopism naukowych i popularno-naukowych w

zakresie dziedzin wymienionych w punkcie 4.

7. Ksztalcenie i1 doksztatcanie cztonkow w zakresie tych dyscyplin.
8. Wydawanie opinii i orzeczen w zakresie zagadnien wyszczegolnionych w punkcie 4.
9. Wspodtdziatanie w ujednoliceniu metod i norm oraz ustalaniu standardow w zakresie tych

dyscyplin.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§10
Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§ 11

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazdy pracujacy naukowo, wzglednie wykazujacy zainteresowanie
problematyka ogrodnicza, ktory zadeklaruje wspotprace i pomoc w zakresie urzeczywistnienia celow
Towarzystwa.

§ 12

1. Czlonkow zwyczajnych przyjmuje sposrod osob fizycznych Zarzad Oddziatu, na podstawie
pisemnej deklaracji popartej przez jednego cztonka.

2. W przypadku decyzji negatywnej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania si¢ w ciggu
jednego miesiaca do Zarzadu Gtéwnego, ktorego decyzja jest ostateczna.

3. Wykaz przyjetych cztonkow przesyta Zarzad Oddziatu do wiadomo$ci Zarzadowi Gtéwnemu.

§13

Czlonkami wspierajacymi mogag by¢ osoby prawne zainteresowane dziatalno$cig Towarzystwa w
zakresie dziedzin wymienionych w § 9, punkcie 4, ktore zadeklaruja poparcie finansowe na rzecz
Towarzystwa i zostang przyjete przez Zarzad Gtowny na podstawie pisemnego zgloszenia.

§ 14

Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze zosta¢ osoba, ktora potozyta wybitne zastugi na polu nauk
wchodzacych w zakres dziatalnosci Towarzystwa lub wyswiadczyta mu szczegolne ustugi. Cztonek
honorowy posiada wszystkie prawa czlonka zwyczajnego, a ponadto zwolniony jest od optat
cztonkowskich.
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§15

Czlonkostwo honorowe nadaje, jak rowniez cztonkostwa honorowego pozbawia, Walne Zebranie
Delegatow Towarzystwa na wniosek Zarzadu Gtéwnego.

§ 16

1. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1)  czynnego i biernego wyboru do wtadz Towarzystwa,

2)  uczestniczenia w zjazdach, konferencjach i zebraniach referatowych organizowanych
przez Towarzystwo,

3)  korzystania z wszystkich pomocy i $rodkow naukowych, bedacych w dyspozycji
Towarzystwa,

4)  czynnego udziatu w eksperymentach, syntezach naukowych, doradztwie technicznym
i konsultacjach.

2. Czlonkom wspierajacym przystuguja uprawnienia wymienione w ustepie 1, pkt. 2, 31 4.
§ 17
Do obowiazkow cztonka nalezy:
1. przestrzeganie postanowien statutu i uchwatl wladz Towarzystwa oraz przyczynianie si¢ do
realizacji jego celow i zadan,
2. regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
3. przestrzeganie norm wspotzycia spotecznego i etyki zawodowej.
§ 18
Cztonkostwo ustaje na skutek:
1. dobrowolnego wystapienia z Towarzystwa zgloszonego na piSmie Zarzadowi wiasciwego
Oddziatu.
2. skreslenia przez Zarzad Oddziatu z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich za okres
co najmniej 1 roku, pomimo 2-krotnego pisemnego monitu,
3. wykluczenia na podstawie prawomocnego orzeczenia Sadu kolezenskiego za czyny nie licujace

z godnosciag czltonka Towarzystwa i w wypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
powszechnego na kar¢ dodatkowa utraty praw publicznych,

4. $mierci cztonka.
§19
1. Czlonka zwyczajnego wyklucza si¢ uchwatg Zarzadu Glownego w oparciu o orzeczenie Sadu
Kolezenskiego.
2. Cztonka wspierajacego skresla Zarzad Gtowny w przypadku nie wywiazywania si¢ z przyjetych
zobowigzan.
Rozdzial 1V
Wladze naczelne Towarzystwa
§ 20
1. Wladzami naczelnymi Towarzystwa s3:

1)  Walne Zebranie Delegatow,
2)  Zarzad Glowny,

3)  Glowna Komisja Rewizyjna,
4)  Gloéwny Sad Kolezenski.
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Kadencja Wtadz Towarzystwa trwa 4 lata.

Uchwaly Wiladz Towarzystwa zapadaja zwykla wickszoscia glosow, przy obecno$ci co
najmniej potowy uprawnionych, z wyjatkiem uchwat w przedmiocie zmiany statutu i
rozwigzania si¢ Towarzystwa, dla ktorych wymagana jest wigckszos¢ 2/3 glosow. W razie
rownosci gtoséw decyduje glos przewodniczacego zebrania.

Nowo wybrane wtadze konstytuuja si¢ w ciggu jednego miesigca od daty wyborow.

W czasie kadencji wladze moga kooptowa¢ w miejsce cztonkow ustepujacych nowych
cztonkéw, lecz w liczbie nie przekraczajacej 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.

Walne Zebranie Delegatow
§ 21

Walne Zebranie Delegatow jest najwyzszg wladza Towarzystwa.
Walne Zebranie Delegatéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 22

Walne Zebranie Delegatéw odbywa si¢ raz na cztery lata w czasie i miejscu oznaczonym przez
Zarzad Glowny.

O majacym si¢ odby¢ Walnym Zebraniu Delegatow Zarzad Gloéwny zobowigzany jest
zawiadomi¢ pisemnie Zarzady Oddzialow przynajmniej na 30 dni przed terminem Zebrania, z
podaniem porzadku obrad.

§23

Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotuje Zarzad Glowny:
1)  zwlasnej inicjatywy,
2)  nazadanie Glownej Komisji Rewizyjnej,
3) na zgdanie co najmniej potowy Oddziatéw, zgloszone na pisSmie Zarzadowi
Gloéwnemu,
4)  na zadanie co najmniej 3/5 liczby czlonkow zgloszone na pismie Zarzadowi
Gléwnemu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.
W Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Delegatow biorg udzial delegaci wybrani na ostatnie
zwyczajne Walne Zebranie Delegatéw oraz cztonkowie honorowi obywatele polscy.

§ 24

Zarzad Gtowny obowigzany jest zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow w ciagu 6 tygodni
od daty zgtoszenia zadania z umieszczeniem w porzadku dziennym spraw, na skutek ktorych nastapito
zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow.

§ 25

W Walnym Zebraniu Delegatéw biorg udziat:

1.

2.

z glosem decydujacym - delegaci wybrani wedhug klucza wyborczego ustalonego przez Zarzad
Glowny oraz cztonkowie honorowi obywatele polscy.

z glosem doradczym - cztonkowie ustepujacych wtadz Towarzystwa, jezeli nie zostali wybrani
delegatami oraz osoby zaproszone.



§ 26

Walne Zebranie Delegatow jest wazne przy obecnos$ci co najmniej potowy liczby delegatow. W razie
braku quorum wyznacza si¢ nowy termin, w ktérym uchwaly sa wazne bez wzgledu na liczbg
obecnych. Glosowanie jest tajne. Na zadanie wigkszosci moze by¢ zarzadzone glosowanie jawne.

§ 27

Walne Zebranie Delegatow otwiera prezes Zarzadu Gtownego lub wiceprezes. Wybiera ono ze swego
grona przewodniczacego, jego zastepce oraz sekretarzy Walnego Zebrania. Z przebiegu i uchwat
Walnego Zebrania sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja przewodniczacy i sekretarze Walnego
Zebrania Delegatow.

§ 28
Do zakresu dziatania Walnego Zebrania Delegatéw nalezy:
1. uchwalenie gtéwnych kierunkoéw dziatalnosci,
2. przyjmowanie i zatwierdzenie protokotu z poprzedniego Walnego Zebrania,
3. rozpatrywanie sprawozdan i planow pracy Zarzadu Gléwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej i

Glownego Sadu Kolezenskiego oraz udzielanie absolutorium Zarzadowi Gtownemu na wniosek

Gloéwnej Komisji Rewizyjnej,

uchwalenie Statutu i dokonywanie jego zmian,

5. wybor czlonkow Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej i Gltownego Sadu

Kolezenskiego,

6. rozstrzyganie wnioskow Zarzadu Gloéwnego, Glownej Komisji Rewizyjnej, Glownego Sadu

Kolezenskiego i delegatow,

uchwalenie wysokos$ci rocznych sktadek i optat cztonkowskich,

nadawanie godnosci cztonka honorowego,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa,

0. zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu Gtownego, Glownej Komisji Rewizyjnej i Gtownego Sadu
Kolezenskiego.
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Zarzad Gléwny i jego Prezydium
§ 29

Zarzad Gloéwny sktada si¢ z 15 cztonkéw wybranych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 30

Do zakresu dziatania Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1. reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2. kierowanie dziatalno$cia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu, wytycznymi i
uchwatami Walnego Zebrania Delegatow,

3. powolywanie i1 rozwigzywanie oraz nadzorowanie dzialalno$ci oddziatow, kot , komisji,
zespotow,

4. powolywanie komitetu redakcyjnego wydawnictw Towarzystwa oraz komisji naukowych,

5. uchwalanie okresowych planéw dziatalno$ci merytorycznej, preliminarza budzetowego i

zatwierdzanie bilansu,
6. uchwalanie regulaminéw dziatalnosci Prezydium Zarzadu Glownego, zarzadu oddziatow,
komisji naukowych i innych,
zarzadzanie majatkiem 1 funduszami Towarzystwa,
8. podejmowanie uchwal w sprawie czlonkostwa w stowarzyszeniach krajowych i zagranicznych
oraz wspoétdziatanie ze stowarzyszeniami,

~



10.
11.

12.

13.

14.

15.
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podejmowanie uchwal o delegowaniu czlonkéw Towarzystwa na kongresy, konferencje,
seminaria naukowe w kraju i za granica,

podejmowanie uchwatl o nadaniu honorowej odznaki Towarzystwa, zgodnie z regulaminem,
przyznawanie nagrod za dziatalno$¢ naukowg w zakresie wymienionym w § 9 punkcie 4 i
organizacyjng na rzecz PTNO,

zawieszanie w czynno$ciach poszczegolnych cztonkdéw zarzadow oddziatow na czas niezbedny
do wyjasnienia ich dziatalnosci sprzecznej ze statutem i uchwatami wtadz Towarzystwa,
zawieszanie uchwal walnych zebran czlonkéw oddziatow, uchylanie uchwat zarzadow
oddziatow, jezeli sa sprzeczne z obowigzujacymi przepisami, postanowieniami statutu lub
uchwatami wladz Towarzystwa,

decydowanie w sprawach przedstawionych przez Prezydium Zarzadu Glownego oraz
zatwierdzanie sprawozdan z jego dziatalnosci,

podejmowanie uchwat w sprawach Towarzystwa nie nalezacych do wtasciwos$ci innych wiadz.

§ 31

Posiedzenia Zarzadu Gléwnego zwoluje prezes Towarzystwa nie mniej niz 2 razy w roku i im
przewodniczy.

Na zadanie co najmniej 5 czlonkéw Zarzadu Gltownego prezes zwotuje posiedzenie w ciggu
jednego miesigca.

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial — z glosem doradczym — przewodniczacy
oddzialow i sekcji, komisji naukowych i przewodniczacy komisji rewizyjnych.

§ 32

Zarzad Gléwny wybiera sposrod siebie Prezydium w sktadzie 7 oso6b, w tym: prezes, 2
wiceprezesi, sekretarz, zastgpca sekretarza, skarbnik, zastepca skarbnika.

Prezydium kieruje biezaca dziatalnoscig Towarzystwa.

Prezydium sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na posiedzeniach plenarnych Zarzadu
Gloéwnego.

W posiedzeniach Prezydium mogg bra¢ udziat — z glosem doradczym — przewodniczacy komisji
oraz osoby zaproszone.

Posiedzenia Prezydium odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Gloéwna Komisja Rewizyjna
§33
Gltoéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 7 cztonkow, w tym przewodniczacego i jego zastepcy.
§ 34

Gléwna Komisja Rewizyjna powotana jest do przeprowadzania przynajmniej raz w roku
kontroli catoksztattu dziatania Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki
finansowe;j.

Gltéwna Komisja Rewizyjna ma prawo wystgpowania do Zarzadu Gldéwnego z wnioskami
wynikajacymi z ustalen kontroli 1 zadania wyjasnien.

Cztonkowie Gloéwnej Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
Gloéwnego i Prezydium Zarzadu Gléwnego z glosem doradczym.

Gltoéwna Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zebraniu Delegatow Towarzystwa sprawozdanie
ze swojej dziatalnosci 1 jej wynikow, a takze wniosek w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu
Glownego.



Glowny Sad Kolezenski

§ 35

Gtowny Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 czlonkéw, W tym z przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego i sekretarza.
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§ 36

Gtowny Sad Kolezenski powotany jest do rozpatrywania i rozstrzygania spraw cztonkow
Towarzystwa, dotyczacych nieprzestrzegania statutu, regulaminéw 1 uchwal wiadz
Towarzystwa, naruszania zasad wspoOlzycia spotecznego oraz sporow powstatych na tle
dziatalno$ci Towarzystwa.
Glowny Sad Kolezenski moze orzeka¢ nastgpujace kary:

1)  upomnienie,

2)  zawieszenie w prawach cztonka Towarzystwa na okres od 2 miesig¢cy do 2 lat,

3)  wykluczenie z Towarzystwa.

Rozdzial V
QOddzialy i Sekcje
§ 37

Oddziat jest podstawowa jednostka PTNO. Moze by¢ powotany przez Zarzad Gtéwny, jezeli w
danym rejonie zglosito si¢ co najmniej 20 cztonkdéw. Zarzad Glowny okresla rowniez obszar
dziatania oddziatu.

Sekcja grupuje cztonkow Towarzystwa wedtug ich zainteresowan tematycznych. Moze byc¢
powolana przez Zarzad Gtowny, jesli liczba cztonkéw, deklarujacych che¢é dziatania w jej
ramach wynosi co najmniej 40 osob. Cztonkowie Sekcji nalezg do poszczegdlnych oddziatow.
Obszar dzialania Sekcji jest zgodny z terenem dziatania catego Towarzystwa.

§ 38

Wladzami Oddziatu i Sekcji sa:
1)  Walne Zebranie Cztonkéow,
2)  Zarzad,
3)  Komisja Rewizyjna.
Kadencja wtadz Oddziatu i Sekcji trwa 4 lata.

Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu i Sekcji
§ 39

Najwyzszg wladzg Oddziatu i Sekcji jest Walne Zebranie Cztonkow.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad nie pozniej niz na | miesigc przed Walnym
Zebraniem Delegatow Towarzystwa.

Porzadek dzienny Walnego Zebrania Czlonkow oglasza Zarzad Oddziatu i Sekcji co najmnie;j
na dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem.



§ 40

1.  Nadzwyczajne Walne Zabranie Cztonkow zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub w ciagu
30 dni na zadanie:

1)  Komisji Rewizyjnej,
2) 1/3 cztonkow Oddziatu i Sekc;ji,
3)  Zarzadu Gtownego.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje nad sprawami dla ktérych zostato zwotane.
§ 41
1. Do zakresu dziatania Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
1)  uchwalenie planu dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Oddziat i Sekcji zgodnie z
postanowieniem statutu i wytycznymi Zarzadu Gtéwnego,
2)  rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej,
3)  udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
4)  wybor cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz wybor delegatow na Walne
Zebranie Delegatow,
5)  podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisje
Rewizyjng oraz cztonkéw Oddziatu i Sekcji,
6)  podejmowanie innych uchwat, ktore wymagaja decyzji Walnego Zebrania Cztonkow.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane w drugim terminie, jezeli w pierwszym terminie

zebrala si¢. mniej niz polowa ogdlnej liczby Cztonkow.
3. W Walnym Zebraniu Cztonkéw udzial biora

1)
2)

z glosem decydujgcym — cztonkowie Towarzystwa zrzeszeni w Oddziale i. Sekcji,
z gtosem doradczym — 0Soby zaproszone.

Zarzad Oddziahu i Sekcji

§ 42

Zarzad Oddzialu 1 Sekcji sklada si¢ z 5-7 czlonkow, w tym przewodniczacy, zastgpca
przewodniczacego, sekretarz, skarbnik. W sktad Zarzadu Sekcji noga wchodzi¢ dodatkowo
przedstawiciele sekcji z poszczegdlnych oddziatow.

§ 43

1. Do zakresu dziatania Zarzadu Oddziatu i Sekcji nalezy:

1)  reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu na swoim terenie,
2)  kierowanie dziatalnoscig Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu,
3)  wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow i Zarzadu Glownego,
4)  skladanie Zarzadowi Gtéwnemu okresowych sprawozdan — merytorycznych i
finansowych ze swej dziatalnosci,
5)  przyjmowanie nowych cztonkoéw sposrdd osob fizycznych i przesytanie listy nowych
cztonkow Zarzadowi Gtownemu do wiadomosci,
6)  sporzadzanie i ustalanie planu dziatalnosci i planu finansowego Oddziatu i Sekcji.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ zgadnie z potrzebami, lecz nie rzadziej niz raz na kwartat.
Komisja Rewizyjna
§ 44
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 cztonkow, w tym z przewodniczacego 1 jego zastepcy.
2. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
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1)  kontrola catoksztattu dziatalnosci Oddziatu i Sekcji, a w szczegodlnosci, co najmniej
raz w roku, jego dziatalnosci finansowe;j,
2) kontrola optacania sktadek cztonkowskich,
3)  sktadanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalno$ci i
wnioskami w przedmiocie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu
4)  przedstawienie Zarzadowi wnioskow w sprawie dziatalno$ci Oddziatu i Sekcji.
Komisja Rewizyjna Oddziatu i Sekcji dziala w oparciu o wspolny regulamin Gtownej Komisji
Rewizyjnej i komisji rewizyjnych Oddziatow i Sekcji.

Rozdzial VI
Majatek Towarzystwa
§ 45

Majatek Towarzystwa stanowig: ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
Na fundusze sktadaja sig:

1)  sktadki cztonkowskie,

2)  subsydia i dotacje,

3)  darowizny i zapisy testamentowe,

4)  dochody z dziatalnosci statutowej,

5)  dochody z dziatalno$ci, na ktorg Towarzystwo otrzymato odrebne zezwolenie.
Oswiadczenie w sprawach finansowych sktadaja: prezes lub wiceprezes, skarbnik lub jego
zastepca oraz gtowny ksiegowy.

Do waznosci pism i dokumentéw w sprawach Towarzystwa wychodzacych na zewnatrz
wymagany jest podpis prezesa lub wiceprezesa i sekretarza lub jego zastepcy.

§ 46

Wszelkie postanowienia wladz Towarzystwa, zmierzajace do uszczuplenia majatku Towarzystwa,
wymagaja zgody wiadzy rejestracyjne;.

Rozdzial VII
Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Towarzystwa

Zmiana statutu, jak tez rozwigzanie Towarzystwa moga nastgpi¢ na mocy uchwaty Walnego
Zebrania Delegatow, powzigte] wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej polowy
ogo6lnej liczby delegatow.

Uchwata o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa powinna okresla¢ sposob likwidacji oraz cel, na jaki
ma by¢ przeznaczony jego majatek.

W przypadku rozwigzania si¢ Towarzystwa na mocy wlasnej decyzji, uchwala o przekazaniu
majatku wymaga zatwierdzenia wladzy rejestracyjnej.



